粮食信息化示范单位管理办法

（征求意见稿）

第一章  总  则

第一条  为总结推广粮食信息化建设经验，促进粮食企业和粮食行政管理部门信息化建设工作，规范粮食信息化示范单位（以下简称“示范单位”）遴选行为，制定本办法。

第二条  遴选粮食信息化示范单位的目的是以先进典型的示范和带动效应，推进粮食行业信息化工作，引导信息化建设单位采用国家或行业标准，推广先进适用技术，提高粮食行业信息化建设与应用水平。

第三条  示范单位必须符合《国家粮食局关于大力推进粮食行业信息化发展的指导意见》和《粮油仓储信息化建设指南》（试行）的有关要求，与国家粮食局动态信息系统及粮食行业信息化建设的总体方向保持一致，在实践中勇于创新、特色鲜明。

第四条  示范单位采用的信息技术具有先进性、适用性、安全性和保密性（非涉密单位不要求），具有较强的行业代表性和示范作用。能够实现与上下级单位的业务协同、互联互通或具备互联互通的基础条件，满足库存粮食信息溯源要求。
第五条  示范单位类型包括：

业务管理系统应用示范。包括：经营管理、仓储管理、质量管理、作业调度管理等模块。
智能仓储系统应用示范。粮油企业以“四合一”新技术为依托，利用智能控制模型和自动控制技术，对粮油仓储保管作业自动控制与管理的信息系统。
自动化作业系统应用示范。包括：出入库系统、扦样系统、称重系统、自动出入仓系统及筒仓DCS控制系统等。
远程监管系统应用示范。包括：储备粮监管业务管理系统、远程视频监控系统、可视化管理系统等。
其他管理系统应用示范。包括：电子政务管理系统、质量监管信息系统、监测预警系统、安防系统、办公自动化系统等。

第二章  示范单位遴选条件

第六条  示范单位的遴选对象为粮食企事业单位、地方粮食行政管理部门。

第七条  提出示范单位申请的企业和单位应具备以下基本条件：

（一）组织机构健全。设有信息化建设管理机构，信息化专职人员比例、结构合理。信息化管理制度完善，信息化建设和运维经费纳入本单位财务预算，能保障本单位信息系统的正常运行。

（二）系统功能实用。系统功能在满足业务需要的同时，能够提高管理效率和管理水平，降低业务成本，经济适用，可操作性强。

（三）系统技术成熟。系统建设所采用的信息技术必须成熟先进，具有可扩展性、可维护性。

（四）系统运行稳定。系统连续稳定运转半年以上，未出现重大故障。

（五）系统合规达标。系统软件采用的结构、代码、格式、接口符合国家或行业标准规范的要求，具备与粮食行政管理部门信息系统互联互通的基础。

第三章  示范单位遴选程序

第八条  申请。首先由相关单位提出申请，其中各省（区、市）粮食局负责受理地方企业（单位）的申请；中国储备粮管理总公司、中粮集团有限公司、中国中纺集团公司（以下简称“中央企业”）负责受理本系统内企业的申请。
第九条  初审。省级粮食行政管理部门和中央企业应严格按照遴选标准对申报单位进行初审，并向国家粮食局推荐符合条件的申请单位。

第十条  审核。国家粮食局组成“粮食信息化示范单位遴选专家组”，对省级粮食行政管理部门和中央企业推荐上报的申报材料进行评审和现场考核，提出审核意见；经国家粮食局办公会议审定通过后，在局政府网站公示7个工作日。然后发布审核结果，并向取得“粮食信息化示范单位”的组织授牌、颁发证书。

第十一条 申请材料：申请单位需提供以下材料纸质版（一式三份，格式详见附件）及电子版：
1.粮食信息化示范单位申请表；
2.相关制度、文件、证书等复印件；
3.相关图片、照片等；
4.省级粮食行政管理部门或中央企业出具的正式推荐意见。

第四章  示范单位的权利和义务

第十二条  示范单位应承担以下义务：

（一）符合全国粮食信息化建设方向，并不断探索创新，积累实践经验，努力维持示范单位水平。

（二）宣传粮食信息化建设与管理好的做法和典型经验，承担有关培训任务，促进行业信息化水平整体提升。

第十三条  示范单位具有以下权利：

（一）优先承担国家粮食信息化课题研究和测试任务。

（二）优先承担国家政策性粮食收购、储存、加工等业务。

第五章  示范单位的管理

第十四条  各省级粮食行政管理部门和中央企业负责本省（企业）示范单位信息化建设方面的日常管理工作。

第十五条  出现以下情况将给予撤销示范单位称号处理，并在一定范围内予以通报。

（一）有虚假欺瞒行为或与要求的示范水平明显不符。 

（二）经营和管理不善造成严重后果。

（三）有重大违法违规违纪行为。

第十六条  国家粮食局决定撤销示范单位称号后，由相关省级粮食行政管理部门和中央企业协助收回示范单位证书和牌匾。被撤销称号的单位2年内不得再次参加示范单位遴选工作。
第十七条 示范单位证书和牌匾有效期为2年，有效期满后需重新向国家粮食局提出申请。
附件：粮食信息化示范单位申请表
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